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Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

ROIDNno0-2024-271
Marja Makitalon siirto lehtorin vakanssiin 71490003

Suvi Marja Makitalo pitaa hallussaan toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa
paatoimisen tuntiopettajan vakanssia 71397021. Tehtavan sijoituspaikkana on
Ounasvaaran lukio ja opetettavana aineena englannin kieli. Ounasvaaran lukiossa on
suunniteltu taytettavaksi englannin kielen lehtorin vakanssi 71390003, jonka
rekrytointi on suunniteltu toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2025 alkaen. Makitalo on
pyytanyt siirtoa ko. lehtorin vakanssiin.

Ounasvaaran lukion rehtori Risto Kuoksa puoltaa siirtoa, silla siirto ei muuta Makitalon
asemaa toistaiseksi otettuna viranhaltijana eika silla ole vaikutusta
opetusvelvollisuuteen. Marja Makitalo tayttaa viran kelpoisuusehdon.

Siirron seurauksena Makitalon hallussa pitama tuntiopettajan vakanssi jaa
tayttamatta, mutta asia voidaan huomioida kevaan 2025 vakituisten rekryjen
yhteydessa.

Paatoksen peruste

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (2003/304) § 24 mukaan
viranhaltija voidaan siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han
tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle sopivana, jos hanen asemansa toistaiseksi
otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan tai
tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa
ei alene tai han on antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu
hyvaksyttava syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

OVTES Osio A:n 8 7 mukaan tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan, jos viranhaltijan
tehtavien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi toiseen
virkaan tai tehtavaan siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, jos palkka
ei vastaa muuttuneita tehtavia.

Rovaniemen kaupungin hallintosaannon (kaupunginvaltuusto 19.6.2023 § 70) § 56
mukaan viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen
viranhaltijalain 24 8:n nojalla paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin
virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa
kaupunginjohtaja. Maarayksia sovelletaan seka virka- etta tyosuhteissa.

Hallintosaannon § 53 mukaan toimialajohtaja valitsee muut alaisensa viranhaltija kuin
lautakunnan valitsemat johtavat viranhaltijat. Toimialajohtaja voi siirtaa
toimivaltaansa muille viranhaltijoille.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapaatoksen 4.11.2020 §
225 mukaan palvelualuepaallikkd valitsee palvelualueen muun henkiléston kuin
palvelualuepaallikdn sijaisen ja rehtorit vakinaisiin ja yli vuoden kestaviin
maaraaikaisiin palvelussuhteisiin.

Paatos

Suvi Marja Makitalo siirretaan 1.8.2025 alaken Ounasvaaran lukiossa lehtorin
vakanssiin 71490003. Hanen paatoimisen tuntiopettajan vakanssin taytto ratkaistaan
vuoden 2025 rekrytointien tayttéluvan yhteydessa.
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Tiedoksi
Marja Mékitalo, Ounasvaaran lukio

Allekirjoitus

Kai Vaisto, palvelualuepaallikkd

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo

Paatdspoytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
12.12.2024 alkaen.
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Muutoksenhakukielto
8181

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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